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Fon: +49 (0) 211 - 52391 - 454

	Fax: +49 (0) 211 - 52391 - 200

	eMail: six@holger-six.de

	Internet: www.holger-six.de




                    
                    

    
    
        
        
        
    







                    
		Texte
	Links


	
		
				
					
                            
                        Personalentwicklung hat Grenzen
                        Die Personalentwicklung hat in ihrer Funktion klare Grenzen, was ihren Wirkungsgrad angeht. Sie k...
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                        Action Learning: Vorstufe zur Agilität
                        Action Learning ist gelebte Selbstorganisation und fördert zudem die Agilität im Denken un...
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                        LEARNTEC 
                        Jährliche Fachmesse und Konferenz für digitales Lernen in Karlsruhe. 
                        

    				

				
	
					
                        Society for Organizational Learning
                        Der Begründer der "Lernenden Organisation", Peter M. Senge, gründete diese Gesellschaft. Die Transformation zu einer "Lernenden Organisation" ist heute aktueller denn je und stellt die Basis für die zunehmende Agilität.
                        

    				

				
	
					
                        Life after death by PowerPoint 
                        Life after death by PowerPoint by Don McMillan.
                        

    				

				
	
					
                        Berlin Change Days
                        Jährlich stattfindender Lernevent zum Thema Change auf internationaler Ebene.
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