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                            Organisieren ist, wenn einer aufschreibt, was andere arbeiten.
                                
- Kurt Tucholsky -
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Team Holger Six

	Beratung. Training. Coaching.

Dipl.-Kfm. Holger Six

	Geschäftsführer

	Berater/Trainer

Prinzenallee 7

	D-40549 Düsseldorf

Fon: +49 (0) 211 - 52391 - 454

	Fax: +49 (0) 211 - 52391 - 200

	eMail: six@holger-six.de

	Internet: www.holger-six.de
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                        Die Illusion der perfekten Kontrolle
                        Nach jeder Krise kommt die nächste Krise und verstärkt zumeist das hektische Handeln im Un...
                        
                        Artikel lesen
                        

                        

    				

				
	
					
                            
                        Appreciative Inquiry: Innovation fördern
                        Appreciative Inquiry ist anders: lösungs- statt problemorientiert, "hin zu" statt &qu...
                        
                        Artikel lesen
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                        Holacracy
                        Die Webseite des Entwicklers Brian Robertson über sein Modell "Holacracy", das sich als neues Betriebssystem für Organisationen versteht und die Umsetzung demokratischer Elemente verfolgt. 
                        

    				

				
	
					
                        Working Out Loud
                        Working Out Loud ist eine neue Bewegung bzw. Methode, die das digitale, selbstorganisierte, kollaborative und vernetzte Lernen und Arbeiten der Zukunft unterstützen möchte. Auf dieser Seite von John Stepper finden Sie alle wichtigen Informationen.
                        

    				

				
	
					
                        Retromat
                        Anregungen & Abläufe für (agile) Retrospektiven.
                        

    				

				
	
					
                        Design Kit
                        Learn about human-centered design in practice.
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